Zarzadzenie Nr 54/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork

z dnia 14 wrzeSnia 2011 r.

w sprawie programu ulatwiania splaty zadluzenia za lokale komunalne osobom bedacym
w trudnej sytuacji zyciowej w formie odpracowania naleznosci na rzecz Gminy Frombork

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2001 r. Nr 142, p6z. 1591 z pdzniejszymi zmianami) Burmistrz Miasta i Gminy
Frombork zarzadza, co nastgpuje:

§1.

1. W celu ulatwienia Najemcom (dtuznikom), bedacym w trudnej sytuacji materialne;j
i zyciowej sptaty naleznosci z tytutu korzystania z lokali mieszkalnych, wprowadza si¢
forme §wiadczenia rzeczowego na rzecz Gminy Frombork jako wynajmujacego.
2. W tym celu Najemcy (dtuznicy) winni zglaszaé¢ si¢ do Urz¢gdu Miasta i Gminy we
Fromborku na rozmowe z dokumentami $wiadczacymi o obecnej sytuacji materialnej 1
y zyciowej.
' 3.  Wyzej wymienione S$wiadczenie rzeczowe jest formg zaplaty zadluzenia z tytulu
korzystania z lokalu komunalnego.

§ 2.

1. Swiadczenie bedzie wykonywane na podstawie:
a) Aneksu do umowy najmu, ktérego wzdr stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia,
b) Umowy dotyczacej sptaty zadluzenia w formie $wiadczenia rzeczowego (w
przypadku dluznika ptacgcego odszkodowanie za zajmowanie lokalu bez tytutu
prawnego), ktérej wzor stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

2. Dokumenty powyzsze ze strony Gminy Frombork podpisuje Burmistrz Miasta
1 Gminy Frombork.

3. Konieczno$é, zakres czynnosci $wiadczenia rzeczowego wykonywanego przez Najemce
(dtuznika), miejsce i termin realizacji proponowany przez pracownika urzg¢du
ostatecznie zatwierdza Burmistrz Miasta i Gminy Frombork lub osoba przez niego

. upowazniona.

§ 3.

Aneksy do umow najmu i umowy zawierane begdgq z diuznikami, ktérych zaleglos¢ z tytutu
korzystania z lokalu nie przekracza rownowartosci 10.000 zt.

§ 4.

1. Przedmiotem Anekséw do uméw najmu i umdéw moga by¢ wylacznie drobne prace
porzadkowe i ustugowe, $wiadczone na rzecz Gminy, w tym Urzgdu Miasta i Gminy oraz
innych jednostek organizacyjnych Gminy, ktére nie sa realizowane w ramach
zawartych umow z firmami specjalistycznymi.

2. Realizacja niniejszego zarzadzenia nie koliduje z Regulaminem postgpowania przy
udzielaniu zaméwien publicznych, ktorych warto$¢ szacunkowa nie przekracza
réwnowartosci 14 000 EURO.

3. Najemcy (dhuznikowi) z tytulu wykonywania roznych czynnosci nie przystuguja: obuwie i odziez
ochronna oraz napoje i positki regeneracyjne.




4.  Naemcy (dluznikowi) wykonujacemu prace w miejscu o natgzonym ruchu pojazdow
mechanicznych przystuguje kamizelka odblaskowa.

5. Kazdy Najemca (dhunik) przed rozpoczeciem prac bedzie przeszkolony w zakresie bhp przez
pracownika Urzedu Miasta i Gminy Frombork.

§Lisn

1. Pracownik urzedu odpowiedzialny za organizacje prac oraz kierownicy jednostek
organizacyjnych przedktadaja Burmistrzowi Miasta i Gminy Frombork wykaz prac
mozliwych do wykonania w ramach §wiadczenia rzeczowego wraz z kalkulacja kwot za ich
wykonanie.

2. Zakres proponowanych prac stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.
Zalacznik podlega aktualizacji w miare przedtozenia nowych potrzeb dotyczacych prac lub
ich kalkulacji.

3.  Warto§¢ $wiadczenia wykonanego przez Najemce (dluznika) okreslona bedzie w
zestawieniu podpisanym przez osob¢ nadzorujacg wykonanie prac.

4. Zestawienie, sporzadzone po stwierdzeniu wykonania pracy lub uslugi wg stanu na
koniec miesigca, przekazywane bedzie do 3 dnia nast¢pnego miesiaca do Referatu
Finansowego Urzedu Miasta 1 Gminy we Fromborku, ktéry wystawi notg ksiggowa

' wewngetrzng w celu zaewidencjonowania splaty zadtuzenia.

5. Referat Finansowy prowadzi¢ bedzie zbiorcze miesigczne rozliczenie wysokosci splat
najemcoéw (dhuznikoéw).

§ 6.

Nadzér nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia sprawuje zastgpca Burmistrza Miasta
i Gminy Frombork.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 54/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork
z dnia 14 wrzesnia 2011r.

ANEKS NR ....

DO UMOWY NAJMUZDNIA cvveeveenss

pomigdzy :

Gming Frombork — Urzedem Miasta i Gminy we Fromborku, z siedziba przy
ul. Miynarskiej 5A, 140530 Frombork zwanym dalej Wynajmujgcym, reprezentowanym
przez

Krystyne Lewanska — Burmistrza Miasta i Gminy Frombork

a

ZAMIESZKARYIII W o\ eeeie it et i e )
legitymujacym si¢ dowodem 0SOBIStYIM NT....ovviviniiiiiiiirieeee wydanym
PIZEZ c..cevreecereasassssesssssesssasssset st seasos st s bR s .zwanym dalej Najemcg

o nastgpujacej tresci:

§ 1.

1. Przedmiotem niniejszego aneksu jest utatwienie splaty zadtuzenia Najemcy
wobec Wynajmujacego z tytutu naleznosci za korzystanie z lokalu komunalnego.

2. Celem realizacji przedmiotu aneksu, strony ustalaja, iz wyrazaja zgode na
zamiane formy zaplaty naleznosci za Kkorzystanie z lokalu komunalnego ze
$wiadczenia pienieznego na $wiadczenie rzeczowe ($wiadczenie w miejsce
wypelnienia).

3. Aneks traci moc obowigzujaca wraz z momentem rozwigzania umowy najmu.
Jednakze strony moga potwierdzié, iz w takim przypadku postanowienia aneksu
uzyskuja byt niezalezny od umowy najmu. Potwierdzenie winno zosta¢ dokonane
w formie pisemne;.

§ 2.
1. Wartoé¢ zadtuzenia Najemcy z tytulu naleznosci cza korzystanie z lokalu
komunalnego wynosi na dzien podpisania niniejszego aneksu .......oooennn ztotych.

Najemca o$wiadcza, iz uznaje ww. zadluzenie i nie kwestionuje jego wysokosci.

2 Wartoéé $wiadczenia rzeczowego bedzie ustalona na podstawie okreslonych
przez Wynajmujacego stawek, odpowiadajgcych rodzajowi wykonywanych prac,
szczegdtowo wykazanych odrebnym dokumentem.

3. Zestawienie konkretnej warto$ci $wiadczenia rzeczowego zostanie ustalona na
podstawie iloczynu wartosci poszczegdlnych stawek 1 czasu faktycznie
wykonanego $wiadczenia rzeczowego. Wzor kalkulacji/zestawienia $wiadczen
rzeczowych okresla zatacznik nr 1 do niniejszego aneksu.




Rozliczenie istniejacych zaleglosci za korzystanie z lokalu komunalnego nastapi
poprzez okreslenie réznicy pomiedzy wartoscia pienigzng nieuregulowanych
dotychczas kwot zwiazanych z najmem lokalu a wartoscia wykonanych faktycznie
Swiadczen rzeczowych.

Rzeczywiste wykonanie $wiadczen rzeczowych, po skalkulowaniu ich wartosci
pieni¢znej wedtug tresci zalgcznikow do niniejszego aneksu, powoduje wygasnigcie
zobowigzania z w/w tytutu do wyliczonej wartosci.

Najemca pozostaje zobowigzany do wykonywania $wiadczen rzeczowych, w miejsce
wplat naleznos$ci, do czasu catkowitej likwidacji dotychczasowego zadtuzenia, tj.
kwot wymagalnych a nieuiszczonych.

Najemca rozpoczyna wykonywanie czynnosci objetych zakresem s$wiadczen
rzeczowych w dniu........ccoecverernen. .

§ 3.

Przedmiotem $wiadczen rzeczowych moga by¢ drobne prace porzadkowe, ustugowe
lub inne drobne prace wykonywane na rzecz Gminy Frombork.

Swiadczenie rzeczowe bedzie wykonywane przez Najemce pod kierownictwem
1 nadzorem osoby wskazanej przez Urzad Miasta i Gminy Frombork.

Swiadczenia Najemc6éw, forma, czas i miejsce ich wykonywania, bedq nastgpowaé w
sposob okreslony przez Wynajmujacego.

§ 4.

Najemca zobowiazuje si¢ do:

nalezytego i terminowego wykonywania czynno$ci objetych zakresem s$wiadczen
rzeczowych,

scistego przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

stosowania si¢ do polecen osdéb, pod ktérych nadzorem i kierownictwem praca
bedzie wykonywana.

Najemcy nie stuzy prawo powierzenia wykonywania $wiadczen rzeczowych
osobie trzeciej, bez uprzedniego poinformowania Wynajmujgcego i wyrazenia
przez niego zgody w formie pisemnej, pod rygorem bezskutecznosci.
W przypadku powierzenia wykonywania poszczegdlnych czynnosci osobie trzeciej,
Najemca odpowiada za jej dziatania i zaniechania, jak za dzialania i zaniechania
wilasne.

Najemca oS$wiadcza, iz jego kwalifikacje oraz stan zdrowia umozliwiaja mu
wykonywanie przedstawionych rodzajow czynnosci.

Wynajmujacy zobowigzuje si¢ do zapewnienia i przekazania urzadzen i narzedzi
niezbednych przy wykonywaniu przez najemce zleconych mu czynnosci.
Wynajmujacy nie jest zobowigzany do zaopatrzenia Najemcy w obuwie i odziez
ochronng ani do dostarczania napojoéw i positkéw regenerujacych.

Najemca ponosi pelna odpowiedzialno$é, zarowno materialng jak i niematerialna,
z tytulu przekazanych mu przez Wynajmujacego urzadzen i narzedzi a ponadto
zobowigzany jest do ich zwrotu, w stanie niepogorszonym, po wykonaniu
czynnosci z ich uzyciem.

Najemca o$wiadcza, iz poszczegbdlne czynnos$ci zwiazane ze $wiadczeniami
rzeczowymi wykonuje na wiasng odpowiedzialno$¢. Najemca o$wiadcza takze, iz




nie bedzie dochodzi¢ od Wynajmujacego jakichkolwiek roszczen z tytutu mogacych zaistnie¢
szkéd, wypadkéw czy innych zdarzen losowych.

7. Wynajmujacy zobowiazuje si¢ do zorganizowania, przed rozpoczeciem wykonywania przez
Najemcg $wiadczen rzeczowych, szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, jak
rowniez zaznajomienia Najemcy z zasadami uzytkowania przekazanego mu sprzetu,
urzgdzen i narz¢dzi.

8. Swiadczenie rzeczowe Najemca bedzie wykonywal w godzinach pracy urzedu lub
jednostek organizacyjnych Gminy.

§ 5.

1. W przypadku nienalezytego wykonywania $wiadczenia przez Najemce, Wynajmujacy
moze rozwigza¢ umowe w zakresie niniejszego aneksu, bez zachowania okresu
wypowiedzenia. Wowczas na poczet zalegtych zobowiazan Najemcy zalicza si¢ jedynie
warto$¢ zrealizowanych prac bez zastrzezen ze strony osoby nadzorujacej ich wykonanie.

2  Aneks wygasa w razie nieprzystgpienia przez Najemce do wykonywania s$wiadczen
rzeczowych w miejscu 1 czasie wskazanym przez Wynajmujacego. Wynajmujacy,
w uzasadnionych przypadkach moze wyznaczy¢ Najemcy jeden dodatkowy termin,

‘ w ktérym Najemca winien przystapi¢ do wykonywania obowigzkéw okreslonych
w aneksie.

3 Aneks ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym w razie dwukrotnej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Najemcy w miejscu wykonywania pracy,
z zastosowaniem pkt 1.

Pozostate warunki umowy najmu z dnia..............c.cccvenneen.. pozostajg bez zmian.

Wynajmujacy Najemca




ZESTAWIENIE

1. IMIE i NAZWISKO NAJEMCY (DLUZNIKA) ...ovevvererereeieueseareeses e eeeaee e enieeeeeennnss

2 ADRES ZAMIESZEK ANLA - oo ottt e e e et ettt et et e ee ettt et e reeeene e
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6. KALKULACIA DO WYLICZENIA WARTOSCI SWIADCZIENIA RZECZOWEGO

* STAWKA

/warto$¢ Swiadczenia rzeczowego ogélem/

WYMIENIONE CZYNNOSCI ZOSTALY WYKONANE BEZ ZASTRZEZEN / Z ZASTRZEZENIAMI:

...............................................................................................

/podpis osoby nadzorujqcej/ /podpis kierownika jednostki/




Zalqcznik nr 2

do Zarzqdzenia Nr 54/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork
z dnia 14 wrzesnia 2011 r.

UMOWA

DOTYCZACA SPEATY ZADLUZENIA W FORMIE SWIADCZENIA RZECZOWEGO

Niniejsza umowa zostaje zawarta pomigdzy :
Gming Frombork — Urzgdem Miasta i Gminy we Fromborku reprezentowanym przez
Krystyng Lewanska - Burmistrza Miasta i Gminy Frombork

zwanym w dalszej czesci umowy Wierzycielem

zamieSzKalym W .. oo .
legitymujacym sie dowodem 0SObIStYM NI .....ccueevvievirrieiies cvvenenieneennneen.. ... Wydanym
PIZEZ .ottt eieeere st et tee st st e st s na et et , zwanym dalej Dhuznikiem.

§ 1.
I Strony umowy zgodnie ustalaja, Zze spelnienie zobowigzania w postacl

odszkodowania za  bezumowne  korzystanie z  lokalu mieszkalnego
(komunalnego / socjalnego) 1 =zadluzenia wobec Wynajmujacego z tytutu
korzystania z lokalu komunalnego, ktéry wynikalby z umowy najmu oraz optat za
dostarczane media do lokalu polozonego przy ul ...
nastapi w formie $wiadczenia rzeczowego (Swiadczenie innego rodzaju zgodnie z a/t.
453 k.c.)

2. Warto$¢ zadluzenia  Dhiznika =z tytulu odszkodowania za bezumowne
korzystanie z lokalu mieszkalnego i zadluzenia wobec Wynajmujacego z tytulu
korzystania z lokalu komunalnego, ktory wynikalby z umowy najmu oraz oplat za
dostarczane media (zwane w dalszej cze$ci - zobowigzan) wynosi na dzien
podpisania niniejszej UMOWY ............cocvverenen. zlotych. Dhluznik os$wiadcza. iz
uznaje ww. zadtuzenie i nie kwestionuje jego wysokoscl

§ 2.

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest ulatwienie splaty zadluzenia Dhuznika wobec
Wynajmujacego z tytutu zobowigzan.

2 Celem realizacji przedmiotu umowy, strony ustalaja, iz wyrazajg zgod¢ na zamiang
formy zaplaty zobowiqzan ze $wiadczenia pienigznego na s$wiadczenie rzeczowe
(Swiadczenie w miejsce wypelnienia).




§ 3.

Wartos$¢ §wiadczenia rzeczowego bedzie ustalona na podstawie okreslonych przez
Wynajmujacego stawek, odpowiadajacych rodzajowi wykonywanych prac,
szczegbtowo wykazanych odregbnym dokumentem.

Kalkulacja konkretnej wartosci $wiadczenia rzeczowego zostanie ustalona na
podstawie iloczynu wartosci poszczegdlnych stawek i czasu faktycznie wykonanego
$wiadczenia rzeczowego. Wzdr kalkulacji $wiadczen rzeczowych okresla zalacznik
do niniejszej umowy.

Rozliczenie istniejacych zobowigzan wobec Wynajmujgcego nastapi poprzez
okreslenie roznicy pomigdzy wartoscig pienigzng nieuregulowanych dotychczas
kwot a wartoscig wykonanych faktycznie §wiadczen rzeczowych.

Rzeczywiste wykonanie swiadczen rzeczowych, po skalkulowaniu ich wartosci
pienigzne] wedle tresci zalacznikéw do niniejszej umowy, powoduje wygasniecie
zobowigzania z tytutu zobowiqzarn do wyliczonej wartosci.

Dluznik pozostaje zobowigzany do wykonywania $wiadczen rzeczowych, w miejsce
wptat naleznych zobowiazan, do czasu catkowitej likwidacji dotychczasowego
zadluzenia, tj. kwot zobowigzan wymagalnych a nieuiszczonych.

Dluznik rozpoczyna wykonywanie czynnos$ci objetych zakresem $wiadczen
rzeczowych w dniu.........occeeveerneenne. .

§ 4.

Przedmiotem $wiadczen rzeczowych moga by¢é drobne prace porzadkowe,
ustugowe lub inne drobne prace wykonywane na rzecz Gminy Frombork.
Swiadczenie rzeczowe bedzie wykonywane przez Diuznika pod kierownictwem
i nadzorem osoby wskazanej przez Urzad Miasta i Gminy Frombork.

Swiadczenia Dhuznikéw, forma, czas i miejsce ich wykonywania, bedg nastgpowac w
sposob okreslony przez Wynajmujacego.

§5.
Dhuznik zobowiazuje sie do:
a  nalezytego 1 terminowego wykonywania czynno$ci objetych zakresem
Swiadczen rzeczowych,
b.  Scislego przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
c. stosowania si¢ do polecen oséb, pod ktérych nadzorem i kierownictwem
praca bedzie wykonywana.
Dluznikowi nie stuzy prawo powierzenia wykonywania $wiadczen rzeczowych
osobie trzeciej, bez uprzedniego poinformowania Wynajmujacego i wyrazenia
przez niego zgody w formie pisemnej, pod rygorem bezskutecznosci. W przypadku
powierzenia wykonywania poszczegdlnych czynnosci osobie trzeciej, Diuznik
odpowiada za jej dziatania i zaniechania, jak za dziatania i zaniechania wiasne.
Dluznik oswiadcza, iz jego kwalifikacje oraz stan zdrowia umozliwiajg mu
wykonywanie przedstawionych rodzajéw czynnosci.
Wynajmujacy zobowiazuje si¢ do zapewnienia i przekazania urzadzen i narzedzi
niezbednych przy wykonywaniu przez Dhuznika zleconych mu czynnosci.
Wynajmujacy nie jest zobowigzany do zaopatrzenia Diuznika w obuwie i odziez
ochronng ani do dostarczania napojéw i positkéw regenerujacych.




Dtuznik ponosi pelna odpowiedzialno$é, zard6wno materialng jak i niematerialna,
z tytutu przekazanych mu przez Wynajmujacego urzadzen i narzedzi a ponadto
zobowigzany jest do ich zwrotu, w stanie niepogorszonym, po wykonaniu
czynnosci z ich uzyciem.

Dhuznik o$wiadcza, iz poszczegdlne czynnosci zwigzane ze $wiadczeniami
rzeczowymi wykonuje na wlasne niebezpieczenstwo. Diuznik o$wiadcza takze, iz nie
bedzie dochodzi¢ od Wynajmujacego jakichkolwiek roszczen z tytulu mogacych
zaistnie¢ szkdéd, wypadkoéw czy innych zdarzen losowych.

Wynajmujacy zobowiazuje si¢ do zorganizowania, przed rozpoczeciem wykonywania
przez Dtuznika Swiadczen rzeczowych, szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy, jak rowniez zaznajomienia Dtuznika z zasadami uzytkowania przekazanego
mu sprzetu, urzadzen i narzedzi.

Swiadczenie rzeczowe Diuznik bedzie wykonywat w godzinach pracy urzedu.

§ 6.

W  przypadku nienalezytego wykonywania $wiadczenia przez Diluznika,
Wynajmujacy moze rozwigza¢ umowe, bez zachowania okresu wypowiedzenia.
Wowcezas na poczet zaleglych zobowiazan Diuznika zalicza si¢ jedynie warto$é
zrealizowanych prac bez zastrzezen ze strony osoby nadzorujacej ich wykonanie.
Umowa wygasa w razie nieprzystapienia przez Diuznika do wykonywania
swiadczen rzeczowych w miejscu i czasie wskazanym przez Wynajmujacego.
Wynajmujacy, w uzasadnionych przypadkach moze wyznaczyé Najemcy jeden
dodatkowy termin, w ktérym Dtuznik winien przystapi¢ do wykonywania
obowigzkow okreslonych w umowie.

Umowa ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym w razie dwukrotnej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Dluznika w miejscu wykonywania pracy,
z zastosowaniem pkt 1.

Wierzyciel Dhuznik




ZESTAWIENIE
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5. RODZAJCZYNNOSCI WYKONYWANYCH PRZEZ NAJEMCE (DLUZNIKA)

6. KALKULACIA DO WYLICZENIA WARTOSCL SWIADCZENIA RZECZOWEGO

* STAWKA

/wartos¢ swiadczenia rzeczowego ogdlem/

WYMIENIONE CZYNNOSCI ZOSTALY WYKONANE BEZ ZASTRZEZEN / Z ZASTRZEZENIAMLI:

/opis niezgodnos¢ prac nieprzyjetych/
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/podpis osoby nadzorujqcej/ /podpis kierownika jednostki/




Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 54 /2011 Burmistrza
Miasta i Gminy Frombork z dnia 14
wrzesnia 201 1r.

PRZYKEADOWE PRACE, MOGACE BYC PRZEDMIOTEM SWIADCZEN
RZECZOWYCH WYKONYWANYCH PRZEZ NAJEMCOW (DLUZNIKOW)

1. PRACE PORZADKOWE

a) sprzatanie gminnych terenow i budynkow,
b) sprzatanie piwnic, strychéw, pustostanéw, pomieszczen po remontach,
c) powierzchniowe wspomagajace oczyszczanie terenu ze Smieci, galezi itp.,
d) zimowe utrzymanie S$ciezek, schodow, przej$¢é na terenie obiektow zielonych
(parki, skwery), chodnikow, placow, parkingéw miejskich, komunalnych jako
) uzupetnienie czynnosci prowadzonych przez firmy specjalistyczne,
e) inne

Stawka ............ z1/h brutto

/] DROBNE PRACE REMONTOWE I KONSERWATORSKIE TAKIE JAK:

a) Drobne naprawy i konserwacja urzadzen i mebli ( umocowan drzwi, okien,

elementéw sktadowych mebli, naprawy stotow, tawek, lub innych czynnosci
‘ wymagajacych pewnych zdolnosci manualnych 1 podstawowe] wiedzy

technicznej),

b) cekolowanie Scian,

¢) przygotowanie podtoza przed malowaniem, czyszczenie $cian - usuwanie tapet,
parkietu, starych plytek, szpachlowanie, bialkowanie $cian, malowanie $cian,
drzwi, oscieznic, sufitow, rur, grzejnikow, mebli,

d) tapetowanie, gladzie gipsowe (bez sztablatury), uktadanie wyktadziny dywanowej,

) uzupetnianie, naprawa tynkéw w wewnetrznych pomieszczeniach,

f) malowanie ogrodzen, stupkow, barierek, poreczy, trzepakéw 1 innych
zewnetrznych metalowych elementéw matej architektury,

g) drobne roboty brukowe,

h) inne

Stawka ............. zt/h brutto
3. POMOCNICZE PRACE ADMINISTRACYJNE, W TYM PRZYKLADOWO:

a) biurowe prace pomocnicze z wylaczeniem dostgpu do dokumentéw
zawierajacych dane osobowe oraz dokumentéw stanowiacych tajemnice
shuzbowg zaktadu,

b) roznoszenie korespondencji na terenie miasta,
‘ c) wywieszanie ogloszen,
d) inne z zachowaniem warunkéw wynikajacych z ustawy o ochronie danych
osobowych,

Stawka .............zt/h brutto

4. PRACE OGRODNICZE

a) dbanie o zielen urzadzong na terenie miasta oraz kwiatéw umieszczonych
w donicach i pojemnikach statych lub przenosnych,

b) wysadzanie kwiatow, krzewdw i innych roslin,

¢) odchwaszczanie i porzadkowanie terendw zielonych,

d) formowanie i pielggnacja drzew, krzewow, koszenie trawnikdw, poboczy drég,

¢) zagospodarowanie zielenia skweréw, skarp, zielefncow, terendéw wokot

budynkéw komunalnych,
f) inne
Stawka ............. z¥/h brutto

POWYZSZE PRACE STANOWIA JEDYNIE UZUPELNIENIE LUB DOPELNIENIE ZAKRESU ZADAN

ZAWARTYCH W UMOWACH Z FIRMAMI SPECJALISTYCZNYMI




